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Departamentos compartidos solidarios
iVivir juntos... y restaurar la dignidad!
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1. Lazaro, un proyecto internacional

Lazaro es una fundaciodn sin fines de lucro y una verdadera organizacion emergente de indole
social, que promueve departamentos compartidos en las que conviven personas sin hogary
jovenes profesionales (con mas oportunidades).

LAZARO EN EL MUNDO

Nuestros departamentos
solidarios, colaborativos e
intergeneracionales, son una
INGLATERRA
respuesta a la soledad y a la BELGICA

precariedad de las personas

en situacion de exclusion FRANCIA

social. ESPANA

SUIZA
‘

El proyecto nacio en 2011 en
Francia y se desarrollo

rapidamente en toda la

Europa, y en 2020 llegd a MEXICO
Meéxico.
Los departamentos acogen entre 6 y 10 hombres o
mujeres de edades, origenes e historias personales
muy diferentes (50% de jovenes y 50% de personas en
Departamento de la familia exclusion). Cada uno tiene su propia habitacion, pero
responsable todos comparten el area de cocina, asi como las tareas
cotidianas. Experimenten momentos de convivencia,
en particular una cena fraternal semanal y algunas
Departamento de mujeres Departamento de hombres excursiones los fines de semana.

En cada una de nuestras casas, hay también una

. familia que vive en su propio piso. Su mision es
compatible con su vida familiar y profesional. Da
testimonio de una vida de familia unida y vela por la

buena convivencia en la casa.

iY este proyecto funciona!
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noches durmiendo en la calle de nuesltros residentes dicen estar ae las personas sin hogar personas han vivido en nuestras
evilaaas cada ano en Europa y felices o muy felices en nuestras encuentran un alojarmento casas desde 2011
Mexico. casas. estable cuando abandonan el

proyecto.
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2. El proyecto piloto de México

Estamos arrancando en Meéxico desde 2020,
con una casa de hombres en la Ciudad de
Meéxico. La fundacion tiene como objetivo
expandirse a otros estados de la Republica
Mexicana.

Esta casa es una repuesta a la gran precariedad que
hay en la Ciudad de Meéxico, donde viven mas de
4300 personas en el espacio publico y 2400 personas

en albergues temporales o instituciones civiles o

publicas, segun los numeros oficiales (Secretaria de
Desarrollo de la Ciudad de México).

A diferencia de los paises en Europa, en México la
fundacion se enfrentd a un sistema social mexicano
limitado, con muchas fallas con respecto a |Ia
atencion de personas en situacion de exclusion
social; es por eso que la Fundacion Lazaro tuvo que
ofrecer un centro de ayuda que atendiera a las
personas en situacion de calle de una manera mas
integral.

1 consejo de administracion: 1 casa Lazaro:

Philippe de la Croix (presidente) 2 departamentos compartidos

de hombres y una familia responsable

José Angel Puente Maciel (tesorero)

Francisco Reyes
José Ezeiza

Leopoldo Maya CON 1 proceso de ingreso y de acompanamiento %

Loic Luisetto psicosocial de los companeros

Federico Lopez Ancona

+ 1 equipo operativo: AL SERVICIO

Coordinador general (en reclutamiento) DE

. 1 centro de ayuda:
Responsable de comunicacion

(en reclutamiento) Comedor

Alejandra Guzman social

Red de
apoyo a las
adiciones
Dinamica de

talleres

(responsable administrativa) _
Consultorio

Bruno y Alix Soria medico

(responsables del centro de ayuda)
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3. Un modelo economico inovador

Nuestro modelo economico combina recursos propios y aportaciones privadas:

X Todos los residentes pagan una renta mensual dependiendo de sus ingresos, asi como
contribuye de forma econdmica para comprar la comida en comun.
* Contamos también con donaciones en especie y monetarias.

:

P g Lazaro Mexico recauda fondos de
y » fundaciones y dolaciones (717%), empresas N\ 5
/ (11%) y particulares (18%) \
/ \
/ \
"
Nueslro objelivo es conseguir que nueslras casas se
aulofinancien Financiar la construccion o rehabilitacion de nueslros edificios
& /
\ /
\ /
\ /
N\ ; ’ 4
" RENTA DE LOS RESIDENTES 5
S o
™ Larenla que pagan los residentles permile & - ”
cubrir una parle de los gaslos de nueslros
edihcilos.

ALGUNOS DE NUESTROS DONADORES:

w SICPA ‘F
TotalEnergies

Valle de Maria Sicpa SA de CV Total Energies
WM Eleg, ,J‘ _xm_'fj
77\ w -
s o
Niagara Waters >animex Capico SA de CV

Cerveceria Hercules

LVM H “. oo GALDERMA
E‘jt’“;;&r:::;i; _. Warner Music México Galderma
Cosméticos MDR Marcas

La Costena SA de CV

4

CSCANedao Cor edimocdarner


https://v3.camscanner.com/user/download

En este periodo procuramos un total de $1°661,233.00 y convenimos donativos en especie como
pescado, enlatados varios, arroz, frijol, leche con un costo representativo de $400,000.00.

m Mejoras al inmueble = Gasto operativo = Manten.Centro oper.
» Servicios varios m Plataforma recaudacion = Servicio Medico y Medic.
® Cursosy Capacitacion  ® Eventos y viajes m Otros

Detalles de la reparticion de los gatos en el periodo

Este mes % de las ventas Acum. este mes % de las ventas

Ingresos
INGRE SOS 118.836.04 100.00 213548512 100.00
INGRESOS POR SERVICIOS 0.00 0.00 0.00 000
Total de Ingresos 118,836 04 100.00 2135485 12 100.00
Costos
COSTO DE PROYECTOS 117976 24 99 28 2061358 18 96 53
GASTOS ADMINISTRATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo total 117.976.24 99.28 2.061,358 18 % 53
Utilidad bruta 859.80 0.72 74126 .94 347
Gastos generales
Gastos Generales 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Gastos generales 0.00 0.00 0.00 0.00
Utilidad de operacion 859.80 0.72 74,126.94 347
Otros Ingresos y Gastos
PRODUCTOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
GASTOS FINANCIEROS 0.00 0.00 0.00 0.00
Total de Otros Ingresos y Gastos 000 000 0.00 0.00
Utilidad neta 859.80 0.72 74126 .94 347

Estados de resultados a diciembre 2022
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3. Logros del ano 2022-2023

A.La casa Lazaro

Implementacion del modelo en México y establecimiento de un proceso
de ingreso y acompanamiento de los companeros

1 acompafnamiento laboral
personalizado con elaboracion
de un plan financieroy un plan

de vida

2 departamentos estables de
17 hombres con 1 familia
responsable

| 1 dinamica de 5 formaciones al
1 equipo de mas de 10 afio (vida en comunidad, higiene

psicélogos voluntarios . integral, comunicacion sin
violencia, etc.)

1 seguimiento de las - ¥ Convivencias:
adicciones ‘. T 1 fin de semana

con 1 adictologa y 1 psiciatra T e 4 salidas de casa

Terminacion de las obras y

departamento lleno en septiembre
2023

Reciclaje textil
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Algunos milagros personales:

JAVIER salio de |la casa en mayo 2023
v hoy tiene su negocio propio de

gorras. Conocio a su madre por la r \ CRISTIAN ingreso en
Al

primera vez en Guatemala y se la casa en mayo 2023

reencontro con sus hijos que no | y encontro un trabajo
habia visto desde 3 afos. Sigue como vigelante de
conviviendo con sus companerosy casa.

con su adictologa en |la fundacion.
Lazaro acompano a JUAN

) , en sus problemas de salud
ISRAEL logro su formacion

_ v le permito un fin de vida
de adiestrador de perros y

| _, digna y acompanado de
salio de la casa en

: o sus companeros de
noviembre 2022 para vivir

: departamento.
con Su novia.

B. El centro de ayuda

Dinamicas de convivenciay
desarrollo personal antes de |la
comida: Actividades creativas
con pilares, magia, platicas de
desarrollo humano, etc.

180 comidas cada semana,
14400 comidas en 1 ano

Aumento de las "l . Autofinanciamiento casi total
capacitadas de acogida con ~~ M del comedor con los donativos:
sillas y mesas para asentar [l v ' Costefa, Dr Simi, Capico,

1 dindmica de voluntarios | "<:%:7 < - ... perotambien voluntarios
para cocinar y servir... = | para convivir
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Terminacion de las obras del dispensario y consultorio

1 consulta de medicina
general al mes y 1 consulta de
acupuntura semanal

Regaderas y entrega de ropa
LERCEINERE!

Formaciones de primeros
auxilios y vida sana

1 jornada de salud con Vivir
Salud y consultas de dentista

Sofrologia, yoga,
desarrollo personal
vy humano

Biblia

Fabricacion de
jabones artisanales

2 beneficiarios en
centro de rehabilitacion
(Adrian, Samuel)
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5 cenas de la amistad 2 ventas bazar

3 fiestas Lazaro

5 puestos en eventos
O congresos

1 caminata con jovenes

3 testimonios radio
1 convocatoria

1 podcast Cinemex

3 articulos periodisticos

1 evento de recaudacion
(Conferencia Juan
Manuel Cotelo)

1 colaboracion con la
Cerveceria Frater

e Alimentos Mayorga en Queretaro
e Manpower

e Dharana mouvement

* Pixza

Bolsa de trajabo

Acom pa Namiento e El Caracol

e Mi valedor

social e £l CRIA

e Salud Digna
e CESIDEM-Medicasur
e Fundacion Dr Simi
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4. Objetivos 2023-2024

CASA LAZARO

¥ Apertura de una nueva casa con departamentos de mujeres en CDMX
X Mejorar el autofinanciamiento de la casa: 75% de autofinanciacién en 2024 derivado de las
rentas, |la apertura de las nuevas casas y proyectos productivos
¥ Fortalecer el seguimiento en reinsercién, desarrollo personal y profesional en la
fundacion:
- Realizar examenes psicométricos a los nuevos companeros que entran
en los departamentos para mejorar el acompanamiento.
- Reforzar la bolsa de trabajo para personas en exclusion social
- Encontrar alianzas para ayudar los companeros a resolver aspectos
juridicos.
X Fortalecer alianzas con otras fundaciones sociales para mejorar la reinsercién integral.

CENTRO DE AYUDA
1. CONSULTORIO
¥ Establecimiento de brigadas médicas en el consultorio para ofrecer consultas médicas semanales
X Hacer alianza con un laboratorio clinico para apoyar el consultorio (estudios de sangre e imagen
medicas).

COMEDOR
Acabar la remodelacion de la cocina.

* ¥ N

Lograr |la proporcionalidad de 30% de personas con mayores oportunidades y 70% de
beneficiarios en el comedor de |la amistad y para que se rompan las barreras de exclusion social,
con un donativo sugerido de S50 pesos a las personas con mayores oportunidades para que el
proyecto sea sostenible

o

ADICION
X Fortalecer el proceso en tema de adicidon: Aumentar el presupuesto para que podamos atender
al menos a 1 persona por departamento al ano.

X Fortalecer el programa de voluntariado para que puedan tener un seguimiento adecuado en los
centros de rehabilitacion de nuestros beneficiarios

10

CSCANedao Cor edimocdarner


https://v3.camscanner.com/user/download

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

